Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator/-en (SiGeKo)

Kurzbeschreibung:

Der Koordinator fur Sicherheit und Gesundheitsschutz (SiGeKo) nach der
Baustellenverordnung (BaustellV) in Deutschland spielt eine zentrale Rolle bei der
Gewahrleistung von Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen. Die
Anforderungen, die an einen solchen Koordinator gestellt werden, sind umfassend
und zielen darauf ab, dass er oder sie effektiv zur Pravention von Unfallen und
Berufskrankheiten beitragen kann.

Forderung:

Verordnung iiber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen
(Baustellenverordnung - BaustellV)

Die Baustellenverordnung (BaustellV) regelt die grundlegenden
Arbeitsschutzpflichten fur den Bauherren:

e bei der Planung der Ausfuhrung des Bauvorhabens gilt es, die allgemeinen
Grundsatze nach § 4 Arbeitsschutzgesetz zu berucksichtigen,

* bei grofSeren Baustellen muss das Vorhaben bei der Behorde
angekiindigt werden,

e sollten mehrere Arbeitgeber auf der Baustelle tatig, muss ein geeigneter
Koordinator bestellt werden,

e bei grolSeren Baustellen und bzw. oder bei besonders gefahrlichen Arbeiten
muss der Bauherr ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes erarbeiten,

¢ der Bauherr muss eine Unterlage fiir spatere Arbeiten an der baulichen
Anlage zusammenstellen.

Die Baustellenverordnung richtet sich auch an die Arbeitgeber und Unternehmer
ohne eigene Arbeitnehmer.
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Haftungsausschluss:

Die QHSE Akademie GmbH ubernimmt keine Haftung auf Aktualitat, Richtigkeit
und Vollstandigkeit der in diesem Dokument zur Verfugung gestellten Inhalte. Dies
gilt nicht, wenn uns vorsatzliches oder grob fahrlassiges Verhalten vorzuwerfen ist.
Die Inhalte wurden von uns mit der groStmoglichen Sorgfalt und nach bestem
Gewissen erstellt. Dennoch kann die inhaltliche Richtigkeit, insbesondere bei
komplexen Themen nicht gewahrleistet werden, so dass wir den Nutzern
empfehlen, bei wichtigen Informationen bei den zustandigen Stellen anzufragen
oder rechtliche Beratung in Anspruch zu nehmen.

Sie konnen eine aktuelle Version dieses Dokumentes hier herunterladen:

https://www.qhse-lexikon.de/Stichwort.php? GUID=9FFBCFEQ

Das gesamte Lexikon finden Sie hier:

https://www.ghse-lexikon.de/stichwortregister:stichwortregister
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